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Partirà a dicembre il 
mas te r in Organi-
zation and human 
resources di Bologna 

business school, un program­
ma full-time in inglese con 
un focus in te rnaz ionale , 
che mira a preparare lau­
reati di qualsiasi disciplina 
ad affrontare i 
problemi della 
p r o g e t t a z i o n e 
o r g a n i z z a t i v a 
e la sfida della 
gest ione delle 
r isorse umane 
in imprese che 
operano in am­
bienti multicul­
tura l i . Fino al 
10 novembre sarà possibile 
iscriversi al nuovo program­
ma che nasce per rispondere 
alle esigenze delle aziende 
che competono sempre più 
sui mercati globali: in que­
sto contesto e a tal fine la 
gestione delle risorse uma­
ne richiede una prepara­
zione manageriale specifica 

che aiuti i futuri manager 
a gestire incertezze e com­
plessità tipiche di imprese 
in t e rnaz iona l i o r i en ta t e 
all'innovazione. Il master, 
rispetto alle edizioni prece­
denti, amplia la prospettiva 
al contesto internazionale. 
Ai corsi di global strategy e 
comparative industriai re-
lations si alternano quelli 
in corporate and labour law 

in Uè, international human 
resources management e 
labour policies in Uè. Il pro­
gramma è continuamente 
aggiornato in base all'evolu­
zione delle richieste di mer­
cato e alle problematiche che 
le aziende affrontano, grazie 
anche a uno specifico strate­
gie committee, composto da 

manager delle imprese part­
ner del programma del ma­
ster, tra cui Barilla, General 
Electric, Great Place to Work 
Institute, Lamborghini, Lin-
kedin e Vodafone. 

Il mas ter si propone di 
valorizzare le capacità di 
ogni partecipante; pertan­
to, parallelamente ai corsi 
generali, è previsto un pro­
gramma di sviluppo e di 

mig l io ramento 
personalizzato, 
p r o g e t t a t o in 
co l laboraz ione 
con Profexa Con­
sulting che, alla 
fine del master, 
sa rà reso noto 
a l l e a z i e n d e 
partner insieme 
al cur r icu lum. 

Il programma include uno 
stage di 3 o 4 mesi presso 
aziende e società di consu­
lenza in Italia e all'estero, 
volto a favorire l'ingresso dei 
giovani nel mercato del lavo­
ro. Per iscriversi e per avere 
maggiori informazioni, con­
sultare il sito internet: www. 
bbs.unibo. 


