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A lezione di industria futura

Ricca offerta di corsi universitari e master per acquisire le conoscenze indispensabili a lavorare sull'impresa 4.0

PAGINA ACURADI
Gaia Fiertler

ig data, Internet of Things (ToT) e ro-
boticaal centro deinuovi corsidilau-
rea, masler e percorsi executive per
formare le competenze che faranno
girarel’economia4.0.LaCommissio-
neeuropeaprevedeinfattialmenomezzomilio-
ne di nuovi posti di lavoro entro il 2020 con le
nuove skill digitali. L'ingegnere meccatronico,
peresempio, cunafigurache sarasempre pitiri-
cercataperlaprogettazione dimacchineesiste-
midicontrollo automaticigraziealle competen-
ze integrate di meccanica, elettronica, elettro-
tecnica e informatica, Cosi 'Universiti degli
Studi di Padova introduce sia una laurea trien-
nalesiaunamagistrale inmeccatronica, mentre
quella di Bologna una laurea triennale in colla-
borazione con Unindustria Bologna, prevista
per il 2018, Per il cosiddetto cyber-physical sy-
stem, dove macchine intelligenti parlano tralo-
roeprendono decisionigrazie asensoricollega-
ti a piattaforme digitali, serviranno manager e
progettisti capaci di pensare a nuovi modelli di
business in unalogica di filiera integrata e con-
nessa,allamanifatturaclassicainchiave diservi-
zio eacatenediproduzionesempre pitirobotiz-
zate, dovel'uomosiconcentrerasulla progetta-
zione delle macchine e deisistemi, sullaloro su-
pervisione e suundialogo “aperto” conirobot.

1l Piano Industria 4.0 del Governo punta alla
formazionediz.ooonuovimanagerentroil2020
concompetenze adeguate al nuovo scenario. A
tale scopo, alla Luiss di Roma parte a ottobre il
master in formato week-end in Management
delloloT 4.0,mentreasettembreilmaster full ti-
me in Management and Technology - Major in
digital ecosystem. Unaltromaster universitario
perjunioré partitoadaprileal PolitecnicodiMi-
lano con Cefriel e Bosch come apprendistato in
altaformazione, « The futureofengineeringand
manufactory: Industry 4.0».

Su questi temi, poi, alla Bologna Business
SchooldiUniboéinpartenzaunmaster executi-
veinBusinessInnovation Design,chemiraauti-
lizzare le tecnologie digitali abilitanti (data
analytics, cloud manufacturing, IoT, advanced
human machine interface) per generare nuovi
modelli di business mediante strumenti e ap-

procci del design thinking. «Serve un profondo
cambio di mentaliti - spiega Giuseppe Padula,
direttore tecnico del corso - che facilitilamigra-
zione dalla tradizionale cultura del prodotto a
quella di servizio. Per questo collaboriamo con
Sap Design Thinking di Palo Alto. Servono ar-

chitetti di processo che sfruttino le enormi po-
tenzialith del digitale applicato all'industria,con
servizicomplementariche poggiano sulle mac-
chine e oggettiinterconnessigrazie allaretex.

Un debutto atteso ¢ quello del master in
Smart manufacturing & Industry 4.0dellaBusi-
nessschool del Sole24 Ore, che partiri inautun-
no, in formato week-end per 5 settimane non
consecutive. Il master, in collaborazione conla
societa di consulenza Porsche Consulting, si ri-
volge a imprenditori, direttori pianificazione,
programmazione industriale, produzione, lo-
gisticaeacquisti,manager It e organizzativi.Il
corso siconcludera con un factory tour a Stoc-
carda,sullelineediproduzionedellaPorsche,al-
I'avanguardia sull’industria4.o.

Ancheil MIP-Graduate SchooldelPolitecni-
co diMilano propone un Percorso executive in
Manufacturingmanagement - Industria 4.0 con
moduli mensili fino a dicembre, frequentabili
anche separatamente, che si rivolge a direttori
tecnici, distabilimentoediproduzioneeaglilt
manager.[lProgram Industry 4.0-Progettaree
gestire fabbriche snelle e intelligentidella Liuc,
invece,puntasullaleanorganizationcome pre-
condizione per I'Industria 4.0 stessa. «Se ipro-
cessisonosemplici,snelliestabili,'aziendaéin
condizionediaffacciarsiaquestomondo-spie-
gail responsabile scientifico Tommaso Rossi-.
Intendiamo far comprendere il circolo virtuo-
so tra principi lean e quarta rivoluzione indu-
strialee,allostessotempo, trasferirelemetodo-
logie che consentono di progettare e gestire le
fabbriche del futuro».

Gli studenti della laurea triennale in Digital
management dell'Universita Ca’ Foscari ver-
rannoinvece calatinel mondodell'innovazione
grazie alla partnership conl’incubatore di start-
upH-Farm, Un’altrafigurasemprepilinecessa-
ria,dicuiMcKinsey prevede entrounanno una
domanda superiore all'offerta del 40-609%, ¢ il
Dataanalyst,perl’analisiel'interpretazione dei
Big Data, la grande mole di dati da pit fonti in
temporeale. 'UniversitadegliStudidiPadova
lancialamagistralein Datascience e'Universi-
taCattolicadiMilanoquellainDatascienceand
actuarial sciences per il settore bancario e fi-
nanziario, mentre la Luiss propone un master
executive in Big Data management per il
marketing, 'Hr, il Finance e I'It.

Sulfronte dellacomunicazione, infine,a Mi-
lano a ottobre ci sara la seconda edizione del
master universitario di primo livello Digital
strategy - Design e comunicazione perlaRete,
a cura del Poli.design, in partnership con Ce-
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friel, il consorzio del Polimi per I'innovazione,
la ricerca e la formazione It e Pr Hub - Asso-
com, 'associazione delle agenzie dipubbliche
relazioni e comunicazione.
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Larivoluzione industriale in aula. Partira in autunnoil nuovo master in Smart manufacturing & Industry 4.6 della Busihess school del Sole24 Ore (nella
foto, la consegna annuale dei diplomi dei master, nell'auditorium disegnato da Renzo Piano)

I nuovi posti di lavoro creati
- E necessario formare ora le competenze che
faranno girare 'economia 4.0. La
a Commissione europea prevede infatti

almeno mezzo milione di nuovi posti di
lavoroentro il 2020 con le nuove skill digitali
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