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LA NOMINA LAUREATO IN FILOSOFIA HA SEGUITO UN CORSO IN RISORSE UMANE ALLA BUSINESS SCHOOL

Unindustria, Di Gregorio direttore generale

FILIPPO Di Gregorio ¢ il nuovo
direttore generale di Unindustria
Reggio Emilia e si insediera nella
sua nuova carica a partire da ve-
nerdji, dopo la ratifica della nomi-
na avvenuta nella riunione del
Consiglio Generale del 19 Febbra-
io. Nato a Parma 43 anni fa, coniu-
gato, padre di due figli, Di Grego-
rio si ¢ laureato in Filosofia

SPECIALIZZAZIONE

Ha focalizzato la propria
attivita sullo sviluppo
organizzativo

all’Universita di Parma e ha segui-
to un corso avanzato di specializ-
zazione in risorse umane alla Bu-
siness School dell’Universita di
Bologna. Nella stessa struttura sta
attualmente frequentando il Ma-
ster in Business Administration.

A LIVELLO professionale, dopo

una breve esperienza nel terzo set-
tore, ha lavorato per quasi un

triennio per la multinazionale
americana Kelly Services, attiva
nella selezione del personale, con
incarichi di crescente responsabi-
lita.

NEL 2007 & entrato in Dallara
Automobili in qualita di Respon-
sabile Risorse Umane, dove ha cu-
rato lo sviluppo di nuove politi-
che del personale, implementan-

nale, dei percorsi di crescita e di
sviluppo in un’ottica sistemica di
sostegno all'innovazione e ai pro-
cessi di cambiamento.

NEL 2014 & stato nominato Diret-
tore Risorse Umane del Gruppo,
con responsabilita relative al per-
sonale della sede storica di Vara-

do un sistema che aggiunge com-
ponenti intangibili a quelle tradi-
zionali, dall’ambiente di lavoro in-
terno all’azienda, fino alla respon-
sabilita sociale di impresa, forte-
mente incentrata sui rapporti con
il territorio.

HA, inoltre, focalizzato la propria
attivita sullo sviluppo organizzati-
vo, occupandosi del tema della
mappatura delle competenze, dei

processi di valutazione del perso-

GLI INIZI

Ha lavorato per quasi 3 anni
per la multinazionale
americana Kelly Services

no De’ Melegari, dello stabilimen-
to produttivo di Dallara Composi-
ti di Collecchio in provincia di
Parma e della societa statunitense
Dallara LLC situata ad Indiana-
polis.

Filippo Di Gregorio in queste set-
timane ha avuto una prima presa
di contatto con Unindustria Reg-
gio Emilia e con le Societa del
Gruppo, nonché dei principali
progetti associativi in corso.
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