INVITO AL WORKSHOP

COME L’'INNOVAZIONE
TECNOLOGICA CAMBIA
LA GESTIONE DEL
TALENTO

15 aprile 2015, ore 17.30
Bologna Business School - Villa Guastavillani, Via degli Scalini 18 - Bologna

Saper individuare e valorizzare il talento € una delle sfide piu grandi dell’lambito HR. Servono
procedure efficienti, strumenti adeguati e dinamiche di team mirate a coinvolgere e mettere in
evidenza le competenze individuali.

Si tratta di riconoscere la persona migliore tra tutti i candidati, individuare il curriculum piu
brillante tra tutti quelli che riceviamo e saper poi offrire delle condizioni di lavoro che stimolino
le capacita di ciascuno, percorsi formativi e di crescita adeguati, senza perdere di vista le
necessita di business.

E un terreno di gioco a volte difficile, che va affrontato con la preparazione e gli strumenti giusti.

Obiettivo del workshop & quindi analizzare le nuove modalita organizzative dei processi
aziendali, focalizzando in particolare sulla Gestione del Talento, per comprendere come
tecnologie innovative e all’lavanguardia possano agevolare una Gestione HR piu efficiente
in ogni fase, dal Recruiting alla Formazione.

Introduce:
- Alfredo Montanari Direttore Generale, Bologna Business School

Ne parlano:

- Gianfranco D’Aurelio Product Manager, Cezanne HR

- Giancarlo Monastero Executive Corporate e Personal Coach, CoachU Italia
- Luca Soldi Account Manager, Intervieweb

- Jacopo Boscolo Social Recruiter

RSVP
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