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Packaging

Marchesini Group,
il progetto per i talenti
con 1 master gratis

Trecentomila euro investiti in | WSS | {j management dell’Alma Mater
formazione per assicurare 34 Studiorum, I'universita del capo-
master ad altrettanti dipendenti. 4101 luogo emiliano-romagnolo. Ogni
Piu altri g master executive per i master vale 15 mila euro. La fre-
profili di alto livello. Questo I'in- | milioni quenza € prevista per 15 mesi, due
vestimento messo in campo dal- | il fatturato fine settimana al mese (le lezioni si
I'emiliana Marchesini group, 441 | 2020 terranno il venerdi e il sabato). I
milioni di euro di fatturato nel | di Marchesini partecipanti selezionati hanno dai
settore del packaging. «L'obietti- | Group 27 ai 48 anni e rivestono incarichi

vo € nei prossimi quattro anni
continuare su questa strada e
portare a un centinaio i dipen-
denti con questo tipo di forma-
zione», dicono in azienda.

I1 progetto si chiama Talent
garage e, come spiega Valentina
Marchesini, human resources
manager del gruppo di famiglia,
non € un caso: «Si tratta di un ri-
torno alle origini perché mio
nonno Massimo fece nascere
l'azienda partendo proprio da un
garage. E con questa umilta e
con questa voglia di fare che in-
tendiamo affrontare le sfide del

differenti in azienda.
«In realta gia da anni
investiamo sulla for-
mazione dei dipen-
denti, diciamo che
oggi abbiamo deciso
di mettere a sistema
il nostro progetto —
spiega Marchesini
. Al talent garage
abbiamo poi affian-
cato una seconda ini-
ziativa, borse di stu-
dio per i figli dei di-
pendenti che rag-
giungono risultati

futuro. E difficile ora dire come | Personale | eccellentinegli studi. Sia alle supe-
sara la nostra azienda tra ven- | Valentina riori che all'universita, con un oc-
t'anni. Ma una cosa € certa: avra | Marchesini, chio di riguardo per le specializza-
la forma che le daremo grazie al | terza zioni in ambito tecnico scientifi-
contributo dei nostri dipenden- | generazione co».

ti. Per affrontare le sfide del futu- | inazienda, Marchesini group si é appena

ro ogni imprenditore deve saper-
si circondare di persone con ta-
lenti e competenze migliori delle
proprie».

Venendo al merito dell'inizia-
tiva, a fornire i master sara la Bo-
logna Business School, la scuola

& hr manager

rafforzata nel packaging per la co-
smetica con due acquisizioni: Axo-
matic di Settimo Milanese (Mila-
no) e V2engineering di Zola Predo-
sa (Bologna).
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